FOR LIGE VILKAR

Dagsorden

1. Valg af dirigent, referent og stemmetceller og forretningsorden for GF

A. Forslag: Ordstyrer Julie
o Julie blev valgt som dirigent
B. Forslag: Referent Pernille
o Pernille blev valgt som referent
C. Er GF lovlig indkaldt?
o Der erindkaldt d. 25. februar, hvilket er 4 uger for
D. Stemmetceller
o Der veelges stemmetceller, hvis det bliver nedvendigt
E. Godkendelse af dagsorden
o Dagsorden er godkendt

2. Bestyrelsens beretning

A. Proesentation af drets arbejde og resultater
o Arsberetningen er godkendt (se vedhceftede)

3. Fremlceggelse og godkendelse af budget for kommende ar

A. Gennemgang af kernetal fra foreningens gskonomi 2024
B. Gennemgang og godkendelse af budget 2025
o Budgettet er godkendt

4. Fastscettelse af medlemskontingent: Bestyrelsen foresldr 350 kr.
o Kontingent fastscettes til 350 kr.

5. Indkomne forslag
o Der eringen indkomne forslag

6. Valg til bestyrelsen

A. P& valg:
e Karina Rohrberg
e Hanne Stavring
e Emil Falster
¢ Madeleine Hansen
e Jakob Esmann (ny kandidat)
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o Karina Rohrberg, Hanne Stevring, Emil Falster, Madeleine Hansen
genveelges og Jakob Esmann traeder ind i bestyrelsen
B. lkke pd valg:
e Mette Hertz
e Louise Garby-Holm

7. Valg af kritisk revisor: Signe Nielsen gnsker genvalg
o Signe Nielsen genvaelges som kritisk revisor

8. Eventuelt
o Intet under eventuelt

1. april 2025

%)a/x Ayncleagaid
Jdlie Kynde$gaard, dirigent
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Navn Urevideret regnskab 2024 budget 2025
RESULTATOPG@RELSE

Indtzegter

Medlemskontigenter -230.820,21|- 375.000,00 kr.
Donationer -142.568,86|- 200.000,00 kr.
Tilskud fra private fonde, selskaber] -2.979.931,00|- 2.300.000,00 kr.
Salg af kurser/oplaeg -86.418,94(- 75.000,00 kr.
Moms -42.909,00

Offentlige tilskud, socialstyrelsen -497.655,00 650.000,00 kr.

Direkte omkostninger

oplaegsholder udgifter 329.668,74 250.000,00 kr.
lokalleje udgifter 206.655,06 200.000,00 kr.
forplejning udgifter 245.618,59 200.000,00 kr.
renggring 10.725,00 9.600,00 kr.
Transport 20.583,71 - kr.
Eksterne konsulent udgifter 107.829,99 248.000,00 kr.
Omkostninger (aktiviteter) 21.559,87 150.000,00 kr.
Radgivning udgifter 212.819,39 - kr.

Lgnninger

Lgnninger e-indkomst 0013 1.660.874,28 1.500.000,00 kr.
Feriepenge & SH 4.000,00 - kr.
Store Bededagstillaeg 0,00 - kr.
B-honorar - felt 0036 -533,34 - kr.
Pension medarbejder 7.900,00 - kr.
Pensioner, arbejdsgiver 13.600,00 - kr.
ATP - Samlet Betaling 7.531,13 - kr.
ATP - 0046 9.999,00 - kr.
KM-penge - 0048 15.379,03 - kr.
Personaleudgifter/Uddannelse 67.055,05 - kr.
Personaleuddannelse 105.000,00 180.000,00 kr.
Feriepengeforpligtelse, reg. - kr.

almindelig omkostninger

Rejseudgifter

730,00

- kr.

Markedsfgring

66.000,00

200.000,00 kr.

Lokaleomkostninger

Husleje m/moms

130.000,00

130.000,00 kr.

Administrationsomkostninger

Kontorartikler og tryksager 18.009,19 20.000,00 kr.
Avishold 897,00 - kr.
Edb-udgifter / software 90.661,60 100.000,00 kr.
Mindre anskaffelser 56.303,67 30.000,00 kr.
Telefon 12.821,89 15.000,00 kr.
Ansggningsgebyrer mv. 4,79 - kr.
Porto og gebyrer 8.836,49 10.000,00 kr.
Bestyrelse og generalforsamling 2.418,75 10.000,00 kr.
Revisor 62.750,00 75.000,00 kr.
Regnskabsassistance 73.306,58 75.000,00 kr.
Forsikringer 8.813,44 10.000,00 kr.
Kontingenter m/moms 305,36 - kr.
Kontingenter u/moms 5.299,00 - kr.

Web-hotel og domanenavne

Resultat fgr afskrivninger

9.613,75

-355.265,15

10.000,00 kr.

-177.400,00
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Indledning

2024 har veeret et &r med fremgang og mange nye mdéder at gere tingene pd.

@get fokus pd skonomisk bceredygtighed, medlemsrekruttering og
fundraising har gjort det muligt at styrke og udvikle kerneaktiviteterne. Med
flere medlemmer, en stoerkere gkonomi og en mdirettet strategi har
foreningen kunnet fastholde sine vigtigste tilbud, samtidig med at vi kan né
bredere ud.

Radgivningen har hjulpet et stigende antal familier med vejledning i
komplekse sagsforlgb, og netveerksforlgb og foredrag har haft stor tilslutning.
Overgangen fra projektfinansierede aktiviteter til en model med starre
gkonomisk uafhcengighed har kroevet en omstilling, men resultaterne viser, at
indsatsen beerer frugt.

Med en stoerk position i medlemsaktiviteter gar For Lige Vilkér ind i 2025 med
et solidt fundament. Ambitionen er fortsat at skabe bedre vilkdr for familier
med bern med handicap og scerlige behov gennem bl.a. réddgivning, netveoerk
og en tydelig stemme i den offentlige debat; i 2025 er der kommunalvalg og
For Lige Vilkdr vil arbejde aktivt pd at gere vores stemme gceldende.
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Evaluering af pejlemcerkerne for 2024

Lad os starte med de mdil vi satte for 2024 pd sidste ars generalforsamling. Her
bliver det i kort form, og igennem drsberetningen vil man kunne Icese, hvilke
erfaringer vi har fdet, og hvad vi har gjort undervejs.

o Okonomisk beeredygtighed har veeret en prioritet, og vi har skabt flere frie
midler gennem gget medlemsindbetaling og donationer. Selvom vi ikke har
ndet alle vores mdltal, er vi blevet bedre til at balancere fundraising med
vores gvrige aktiviteter

e Medlemsoagning har vceret en succes i forhold til at tiltroekke nye medlemmer.
| sommeren 2024 kunne vi godt se at vi ikke ndede mdlet p& 1100, og lavede
derfor kampagne til drets slutning, hvor man kunne melde sig gratis ind. Dette
virkede og vores nye mal pa 900 medlemmer blev opfyldt. De nye
medlemmer betalte forst 1. januar, og derfor kan man ikke se det i regnskabet.
Mange melder sig ind ved akut behov og forlader os igen, ndr deres situation
stabiliseres. Vi skal fremover arbejde mere med engagement og
medlemsveerdi ved blandt andet at f& tydeliggjort, at vi ud over at voere en
“her og nu hjcelp”, ogsd taler den store sag og at et medlemskab dermed
stotter sagen i brede forstand.

¢ Fundraising har veeret en succes og en udfordring. Vi har indsamlet
betydelige midler, men vi har ogsad Icert, at faste donationer kroever
vedholdende indsats. Vi vil fremover gore vores indsamlingsstrategi mere
systematisk i 2025.

o Kurser og foredrag har ikke genereret det forventede salg. 1 2025 vil vi skcerpe
vores salgsindsats over for relevante samarbejdspartnere.

e Fonde og finansiering har vceret et af drets storste succeser. Vi har ndet vores
mal om at sikre 2,2 mio. kr. til projekter i 2025, og vi er lykkedes med en mere
langsigtet strategi, som selvfalgelig skal vedligeholdes i 2025.

e Politisk arbejde har ligget lidt stille i 2024, men vi er klar til en styrket indsats i
2025

Samlet vurdering: 2024 har veeret et &r med stor udvikling. Vi har rykket os
markant pd flere omrdder, men vi har ogsd erkendt, at der stadig er udfordringer.
Erfaringerne fra i &r danner et stoerkt fundament for 2025, hvor vi vil fortscette
med at styrke foreningen og vores indflydelse. Gennemgdende er ingen af
udfordringerne kommet bag pé os, og vi har med bestyrelsen lgbende tilpasset
madltal, udgifter og indtcegter.




Aktiviteteri 2024

Foredrag

For at gere vores tilbud sd tilgoengelige som muligt har vi i 2024 afholdt en
rcekke online foredrag, hvilket har givet mulighed for sterre deltagelse end nér
vi holder dem fysiske. Vi har afholdt foredrag om blandt andet barnets lov,
ufrivilligt skolefraveer, systemstress, sgskende til barn med scerlige behov og
forceldrerettigheder. De mest populcere emner har veeret systemforstdelse,
rettigheder og mental trivsel. Foredragene med starst tilslutning har voeret
dem, der giver konkrete redskaber til at navigere i det offentlige system.

e Barnets lov — Hvad skal du vide om den som forcelder? (10. jonuor) - 99
deltagere

e Born i ufrivilligt skolefraveer (kun for medlemmer) (11. januar) — 42
deltagere

e Vigentager succesen: Barnets lov — Hvad skal du vide om den som
forcelder? (21. februar) — 100 deltagere

e Born i ufrivilligt skolefraveer (13. maj) — 44 deltagere

e Oskar Rubin, online: Hvordan f&r man den hjcelp, man er berettiget til? (27.
maj) — 103 deltagere

e Kom til opleeg med sexolog Mette Hertz (11. juni) — 15 deltagere

e Onlineoploeg om Barnets lov: Hvad skal du vide som forcelder? (12. juni) -
75 deltagere

e Born i ufrivilligt skolefraveer (26. august) — 25 deltagere

e Sweskende til bern med scerlige behov (17. september) — 36 deltagere

e Forst& din sagsbehandling (7. oktober) — 66 deltagere

e Systemstress og hvad ger du ved den? (12. november) — 96 deltagere

e Alarmberedskab og lykkehormoner — aget trivsel for hele familien (17.
december) — 108 deltagere

Fondsprojekter

| 2024 har vi gennemfgart en roekke projekter og netveoerksforlgb m
forskellige fonde. Hver fondsbevilling har veeret afgerende for at s
specifikke tiloud og aktiviteter, der imgdekommer vores medlem
Gennem fondsstatten har vi kunnet udvikle og afholde mdirettede
understotter bdde forceldre, sgskende og andre ncere pdrgrende til
handicap eller scerlige behov.



Trygfonden har finansieret projektet Balance i familielivet med teenagere,
hvor familier har faet redskaber til at navigere i hverdagen med unge med
scerlige behov. Dette har blandt andet inkluderet et netveerksforlgb med bdde
online og fysiske elementer samt en afsluttende weekend i Kabenhavn.

Helsefonden har muliggjort vores faedregrupper, som har kert i bdde
Kebenhavn, Aalborg og online. Disse grupper har givet foedre mulighed for at
modes, dele erfaringer og fd stotte i rollen som forcelder til et barn med
handicap eller kronisk sygdom.

Scerlig Soc.(Socialstyrelsen) har stattet Faellesskabet, et tiloud mdlrettet
forceldre til bern med diagnoser, som er i risiko for kriminalitet. Forlabene har
givet forceldrene indsigt i, hvordan de bedst kan statte deres barn, og hvordan
de kan navigere i de udfordringer, deres familier star overfor.

Louis-Hansen Fonden har finansieret den indledende weekend i Familielivet i
bedre balance i Aarhus. Dette forlgb har givet foroeldre mulighed for at troekke
sig fra hverdagen og f& redskaber til at skabe en mere boeredygtig balance i
deres familieliv.

Den AP Mgllerske Stottefond har sikret, at vi har kunnet tilbyde madregrupper
for madre til barn med scerlige behov i byer som Kgbenhavn, Roskilde, Aarhus,
Aalborg og Kolding. Madrene har fédet mulighed for at danne netveoerk og
udveksle erfaringer med andre i lignende situationer.

Sol & Strand har stattet vores raddgivning i medlemsforum, hvilket har sikret, at
vi har kunnet tilbyde kvalificeret vejledning til vores medlemmer. Mange
forceldre oplever komplekse systemer og udfordringer i mgdet med
kommunen, og denne rddgivning har veeret et vigtigt redskab for dem.

SparNord Fonden har muliggjort vores sgskendegruppenetveoerksforlob, som
har veeret afholdt i Odense, Aalborg, Aarhus og Kebenhavn. Vi har gennemfort
forlob for seskende i aldersgrupperne 3-5 ar, 6-8 &r og 9-12 ér, hvor de har
fdet mulighed for at mgde andre barn i lignende situationer og udvikle
strategier til at hdndtere deres scerlige rolle i familien.

Gennem dret har vi set, at de mest populcere aktiviteter har veeret
netvecerksforlgb, der kombinerer Icering, feellesskab og forkcelelse. Vi har ogsd
erfaret, at onlineoploeg er nemme at rekruttere til og afvikle, mens fysiske
meder kraever starre forpligtelse fra deltagerne. Derfor vil vi i 2025 fortscette
med at prioritere aktiviteter, der enten er meget lettilgoengelige eller meget
attraktive. Se mere under bestyrelsens arbejde.

Fondsmidlerne har veoeret afggrende for, at vi har kunnet gennemfare disse
vigtige initiativer, og vi ser frem til at fortscette vores samarbejde med fonde,
der gnsker at gere en forskel for familier med bern med scerlige behov.

Vi er meget taknemmelige for den stotte, de yder.
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Radgivningstilbud

2024 har vi styrket vores telefonrddgivning, som har vist
sig at veere et afgerende tilbud for mange forceldre,
der stdr alene med frustrationer, uvished og komplekse
sagsforlgb. R&dgivningen har givet forceldre mulighed
for at f& kvalificeret vejledning, konkrete redskaber og -
ikke mindst — et lyttende ore, ndr de har haft brug for at
lufte deres frustrationer og bekymringer.

Vores telefonrddgivning varetages af Malene, som er
ny i teameti dr.

De mest efterspurgte rédgivningsomrdader har veeret:

e Overgangen til voksenomradet - Mange forceldre
oplever store udfordringer i forbindelse med deres
barns 18-3rs fedselsdag, hvor nye regler og
myndigheder kommer i spil. Malene har hjulpet
med at skabe overblik over VUM
(voksenudredningsmetoden), ledsagerordning, STU
(Scerligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse) og
sundhedsaftaler.

Skolevalg og mistrivsel — En stor del of
henvendelserne har handlet om bgrn i ufrivilligt
skolefraveer, barn der ikke trives i deres skoletilbud,
eller forceldre der foler sig magtesigse i forhold til
kommunens beslutninger. R&dgivningen har hjulpet
forceldre med at forstd deres rettigheder og finde
strategier for samarbejde med skolen og
kommunen.

Social- og familieretlige problematikker - Flere
forceldre har oplevet store udfordringer i
samarbejdet med myndigheder, hvor de har fglt sig
overhgrt eller fejlbehandlet. | disse tilfcelde har vi
vejledt dem i at sege juridisk hjcelp, fx via DUKH (Den
Uvildige Konsulentordning pd Handicapomrédet),
Ankestyrelsen eller relevante bisidderordninger.

Mental belastning og behov for stette — Mange
forceldre har haft brug for en samtale med nogen,
der forstdr deres situation. Nogle har haft behov for
konkret vejledning, mens andre har haft brug for at
lufte deres frustrationer og f& bekroeftet, at de ger
det rigtige for deres barn.
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Online radgivning

Udover telefonrddgivningen har vores online r&dgivning, stettet af Sol &
Strand, givet medlemmer mulighed for at f& kvalificeret hjcelp i vores
medlemsforum.

Dette tiloud har gjort det nemmere for forceldre at stille spgrgsmal og fa
hurtige svar fra rddgivere og andre medlemmer med lignende erfaringer.
Onlinerddgivningen har veeret scerligt nyttig for forceldre, der har haft brug for
juridisk sparring eller konkrete rdd i sager om stotte og rettigheder.

Bd&de vores telefoniske og online r&dgivning har vist sig at voere afgerende for
forceldre, der stdr alene i komplekse sager. 1 2025 vil vi fortscette med at
udbygge og forbedre rddgivningstilbuddene, sé vi sikrer, at endnu flere
forceldre far den stotte og vejledning, de har brug for.




Bisidderkorps

1 2024 (og ogsd 2023) har vores bisidderkorps veeret underfinansieret, hvilket
har betydet, at vi ikke har kunnet uddanne nye bisiddere i det omfang, vi
onskede. Det har veeret en udfordring, da behovet for bisidderstotte er stort
blandt vores medlemmer.

Mange forceldre oplever, at de stér alene i mgdet med kommunen, og en
bisidder kan gere en afgerende forskel ved at stette forceldrene, sikre en
tydelig kommunikation og hjcelpe med at fastholde deres rettigheder.

Heldigvis ser 2025 anderledes ud. Vi har nu mulighed for at genoptage
uddannelsen af nye bisiddere, hvilket er tiltroengt. Vores medlemskoordinator
Malene vil i 2025 f& ansvaret for bisidderkorpset, hvilket vil sikre en mere
struktureret og fokuseret indsats.

Vi vil ogsé begynde at fare mere proecis statistik pd omrddet, sé vi kan fé et
bedre overblik over, hvor stort behovet er, og hvordan vi bedst organiserer
indsatsen. P& nuvcerende tidspunkt ansldr vi, at vi har 2-3 bisidderforlab om
mdneden, men dette tal skal styrkes i 2025, s endnu flere forceldre kan f& den
nadvendige stotte i deres sager.

Bisidderkorpset er en vigtig del af vores rddgivningstiloud, og vi ser frem til at
udbygge det, sd vi kan hjcelpe endnu flere familier i dret, der kommer.



Organisationen: Mod flere frie midler

2024 har vi fortsat den omfattende opgave med at implementere nye
systemer, strategier og den kulturcendring, det krcever at styrke overgangen
fra en gkonomi baseret pd projektmidler til en mere boeredygtig skonomi
med starre andel af frie midler. Vi er stadig i hgj grad afhcengige af
projektfinansiering, men har igangsat en madilrettet indsats for at gge andelen
af frie midler, som giver os starre fleksibilitet og handlekraft i det daglige
arbejde.

Overgangen har kroevet, at vi professionaliserer vores tilgang til fundraising
og donationer. Vi har erkendt, at vi skal vaere mere opsggende i indsatsen for
at tiltroekke frie midler, samtidig med at vi balancerer det at voere synlige og
engagerede uden at virke pdtroengende. Det er en velkendt udfordring for
NGO’er drevet af stoerkt engagement og ildsjoele som vores — vi vil helst bruge
vores tid pd at tale med medlemmerne, men vi forstér ogsd, at frie midler er
afgerende for at kunne drive foreningen og sikre kerneaktiviteterne.

Vi bliver Isbende bedre til at finde den rette balance, men vi gver os stadig. En
positiv milepcel i 2024 var, at vi blev udtaget til en stikprevekontrol af SKAT pé&
vores donationer. Gennemgangen viste, at vores systemer fungerer godt, og
vi fik kun identificeret et enkelt mindre usikkerhedspunkt, som vi hurtigt rettede
op pd. Det bekrcefter, at vi har robuste procedurer til hdndtering af midler og
donationer, og at vi er godt pd vej mod en stcerkere og mere boeredygtig
organisatorisk struktur.

gkonomi

Med sidste drs vedtoegtscendringer er regnskabet ikke lcengere en del af
generalforsamlingen, da det altid bliver revisorrevideret og godkendt af
bestyrelsen. Derfor er regnskabet ikke foerdig revideret endnu, men herunder
kan man se et gkonomisk overblik med de forbehold, der skal tages.

Vi havde opsat mdltal for 2024, som blev justeret undervejs af bestyrelsen. Vi
havde sat et md&l om 270.000 kr. i medlemskroner, men realiserede 230.000 kr.
Dette skyldes, at vi kerte en kampagne med gratis medlemskab de sidste to
mdneder af dret, hvilket pdvirkede indtcegterne, men samtidig resulterede i
en hgj fastholdelsesprocent. Vi havde en mdlscetning om 150.000 kr. i
donationer og ndede 142.568 kr. gennem en blanding af enkeltstdende bidrag
og tilbagevendende donationer. Indtcegterne fra kursussalg ndede 90.000 kr.
ud af et madltal p& 120.000 kr., hvilket betyder, at vi ikke helt ndiede i mdl, men
samtidig har vi heller ikke brugt mange ressourcer pd dette.

Vi sluttede 2023 med et underskud p& 320.000 kr., som vi skulle indhente i
2024, og det har vi gjort. Ikke alene har vi doekket underskuddet, men vi har
ogsd eget vores egenkapital markant. Den er vokset fra -153.000 kr. til ca.
200.000 kr., hvilket er det hgjeste niveau nogensinde. Vi forventer et overskud
p& omkring 400.000 kr., hvilket giver os et solidt skonomisk fundament til de
kommende dr.



For Lige Vilkar er landsdaekkende

Vi har haft i alt 1434 deltagere pd tveers af vores aktiviteter.

Selvom vi ikke kan opgere deltagerfordelingen pr. arrangement, viser de
samlede tal, at 63 % af deltagerne kom fra Region Hovedstaden, 13 % fra
Midtjylland, 12 % fra Sjcelland, 8 % fra Syddanmark og 4 % fra Nordjylland.
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Vi har i alt 968 medlemmer fordelt over hele landet: 41 % i Region
Hovedstaden, 19 % i Midtjylland, 23 % i Sjeelland, 10 % i Syddanmark
0og 7 % i Nordjylland. Dermed ndr vi bredt ud — bdde med stotte,
foellesskab og aktiviteter.
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Bestyrelsen og dens arbejde

Vores bestyrelse bestdr af et stoerkt hold af fagligt og personligt engagerede
medlemmer, der har stor indsigt i socialomrdadet. De har en vigtig viden og
indsigt og spiller en afgerende rolle i udviklingen af visioner, og de strategiske
linjer. Bestyrelsen spiller en central rolle i foreningens strategiske retning og er
med til at sikre, at vi forbliver en stoerk stemme for familier med born med
scerlige behov.

Bestyrelsens brede faglige baggrund og personlige engagement er en stor
ressource for For Lige Vilkdr og bidrager til, at vi kan fortscette vores arbejde
med at skabe bedre vilkér for familier, der har bern med handicap eller
kronisk sygdom.

Vi har haft fire bestyrelsesmader i 2024. | november afholdt vi en
bestyrelsesdag, hvor vi vedtog en ny aktivitetsstrategi. Strategien fokuserer pé&
at nd flest mulige medlemmer ved enten at tilbyde korte og attraktive
aktiviteter eller let tilgoengelige onlineformater. Da vores medlemmer har
sveert ved at forpligte sig til lange forlgb, og disse samtidig krcever mange
ressourcer fra sekretariatet, fokuserer vi pd& netvcerksforleb med forkcelelse,
onlineoploeg og fundraisingstiltag.

Vi reducerer tidskroevende aktiviteter med lav tilslutning og prioriterer dem,
der giver mest veerdi for flest mulige, sd vi sikrer et stoerkt og boeredygtigt
aktivitetstilbud.

Karina Rohrberg-Jessen Emil Sjgberg Falster Mette Hertz Louise Garby-Holm

Hanne Stavring, Ulla Hovgaard Ramlau Madeleine Hansen
Ncestforperson Forperson
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Pejlemaerker 2025

1 2025 vil For Lige Vilkdr have et stcerkt fokus p& skonomisk bceredygtighed,
politisk gennemslagskraft og en skarp kampagnestrategi, der tydeligt
afspejler vores mdl og strategi.

For at opnd dette vil vi styrke vores indsats inden for fundraising,
medlemsrekruttering og udvikling af kurser og oploeg til bé&ide forceldre og
fagfolk. Vi vil ogsd arbejde for at gere vores rddgivning og bisidderordning
mere synlig og tilgcengelig, s endnu flere kan f& den hjcelp, de har brug for.

Politisk fokus: Kommunalvalg og levevilkadrsundersogelse

| 2025 vil vi scette ekstra fokus pd de strukturelle udfordringer, som vores
medlemmer mgder i det kommunale system. Med kommunalvalget pd vej vil
vi bruge vores levevilkdrsundersggelse som et centralt redskab til at skabe
opmcerksomhed om de vilkér, familier med bern med handicap og kroniske
sygdomme lever under.

Vi vil arbejde strategisk for at sikre, at politikere og beslutningstagere far
indsigt i og tager stilling til vores moerkesager. Det handler om at skubbe pd
for nedvendige forbedringer og sikre, at vores medlemmers stemmer bliver
hort i den politiske debat.

Vi oplever, at vores medlemmer forsvinder, ndr de har f&et de veerktgjer, de
har brug for, og ikke lcengere ser behov for vores statte. Derfor vil vi i 2025
fremhoeve den starre sag — indignationen over systemets svigt og behovet for
varige forandringer.

Samtidig skal vores tilbud fortsat vaere ncert og brugbart, sé medlemmerne
ikke kun ser os som en midlertidig ressource, men som en langsigtet statte og
stemme i deres kamp for bedre vilkar.
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Professionel kommunikation og kampagnestrategi

For at sikre, at vores fokusomrdder bliver tydeligt kommunikeret og prioriteret
gennem dret, vil vi arbejde med en struktureret kampagnestrategi. Dette vil
gore os mere synlige og sikre, at vi rammer vores malgrupper — bdde
medlemmer, politikere og potentielle donorer — pd de rette tidspunkter.

gkonomiske maltal for 2025

Vi har sat ambitigse, men realistiske maltal for 2025, der skal sikre en stabil
drift og udvikling af foreningen:

Medlemskontingenter: 375.000 kr. (mdl: 1.400 medlemmer)
Donationer: 200.000 kr.

Tilskud fra private fonde og selskaber: 2.300.000 kr.

Salg af kurser og oplaeg: 75.000 kr.

Offentlige tilskud (Socialstyrelsen): 650.000 kr.

Disse mdltal understotter vores ambition om at opbygge en gkonomisk
boeredygtig organisation, der kan fortscette med at tilbyde stotte og
aktiviteter af hgj kvalitet. Vi er dialog med relvante samarbejdspartner og alle
indsatsomrdder er prioriteret igennem dret.

Bisidderkorps: Styrkelse af organisering og statistik

Efter en periode med underfinansiering i 2024, vil vii 2025 styrke vores
bisidderkorps organisatorisk. Vi har nu mulighed for at uddanne nye bisiddere,
hvilket er nedvendigt for at imagdekomme den store efterspargsel.

Bisidderkorpset vil fremover voere forankret hos vores medlemskoordinator
Malene, der vil sikre en mere struktureret indsats. Samtidig vil vi begynde at
fore statistik over vores bisidderforlgb for at f& et bedre overblik over behovet
og sikre, at ressourcerne bruges bedst muligt.

Vi estimerer, at vi i gjeblikket har 2-3 bisidderforlab om mdneden, men vi
gnsker at styrke denne indsats markant i 2025, s& flere forceldre kan f& den
nodvendige stotte i deres mader med systemet.

Telefonradgivning: Sterre synlighed og eget tilgaengelighed

Vores telefonrddgivning har i 2024 veeret en afgerende stotte for mange
forceldre, men vi oplever stadig, at mange ikke kender til tilouddet. | 2025 vil vi
derfor arbejde mdlrettet pd at @ege synligheden af réddgivningen gennem
mere reklame og oplysning.

Vi gnsker, at flere forceldre skal vide, at de kan f& kvalificeret vejledning, statte
og et lyttende ore hos os. Telefonrddgivningen er et vigtigt supplement til
vores gvrige raddgivningstilbud og skal fortsat voere en lettilgoengelig
ressource for de familier, der har brug for akut eller labende stotte.
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Vejen fremi 2025

Pejlemcerkerne for 2025 er bdde ambitiese og nedvendige for at skabe en
stoerkere og mere boeredygtig forening. Der er sat en tydelig retning, hvor
gkonomisk stabilitet, politisk gennemslagskraft og et mdlrettet aktivitetstilbud
skal sikre, at endnu flere familier f&r den stotte, de har brug for.

Det kommende &r bliver et &r med handling. Med et gget fokus pd

medlemsrekruttering, fundraising og strategiske indsatser vil foreningen sté
stoerkere i arbejdet for at forbedre vilkdrene for familier med barn med scerli
behov. Politisk vil levevilkdrsundersggelsen og det kommende kommun
veere vigtige leftestoenger, mens rddgivningstilbud og netvcerksforl
videreudviklet for at né endnu flere.

Gennem en styrket skonomi, en tydeligere politisk stemme
prioritering af aktiviteter vil For Lige Vilkdr fortscette arbej
reelle forandringer. 2025 bliver et dr, hvor visionerne bli
og hvor endnu flere familier oplever, at de ikke stdr al
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